FOoOrma T iOon

PROGRAMME DE FORMATION
FORMATEURS : Transport de Marchandises/Voyageurs

PRESENTATIN DE L’'ACTION DE FORMATION

Cette formation vise d préparer des professionnels du transport routier a exercer la fonction
de formateur(trice) auprés de conducteurs de véhicules de transport de marchandises et/ou
de voyageurs, conformément aux référentiels en vigueur (REAC, RC, REMC) et aux

exigences reglementaires du secteur.
OBJECTIFS

e Concevoir, préparer et animer des actions de formation théoriques et pratiques pour

conducteurs routiers.

e Transmettre les savoirs, savoir-faire et savoir-étre professionnels liés aux métiers du

fransport routier.

* Utiliser des méthodes pedagogiques adaptées a la formation des adultes.
e Evaluer les acquis des apprenants tout au long du parcours de formation.
e Assurer un suivi individualisé des stagiaires et contribuer & leur réussite aux fitres

professionnels.

PUBLIC CONCERNE

e Conducteurs routiers expérimentés
souhaitant évoluer vers une fonction de
formateur.

¢ Professionnels du transport appelés a
intervenir dans la formation de conducteurs.

PREREQUIS ET CONDITIONS D'ACCES

e Permis C, CE et/ou D en cours de validité.
e Agrément FIMO/FCO a jour.

« Justifier de 3 ans d'expérience de
conduite sur les 5 derniéres années.

* Maitrise des outils informatiques de base.

Toute demande d’inscription fait I'objet
d'une analyse préalable afin de vérifier
I'adéquation entre les besoins du
bénéficiaire, les objectifs de la formation et
les prérequis.

DUREE DE LA FORMATION
175 heures — 5 semaines

LIEU DE LA FORMATION

Dans nos centres de Bon-Encontre, Bouliac
et Marmande

MODALITES PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES ET
MOYENS MOBILISES

e Apports théoriques en salle.

* Méthodes pédagogiques actives : études
de cas, mises en situation, jeux de rdle.

e Alternance de phases théoriques et
pratiques (hors circulation et en circulation).
* Bibliotheque de ressources pédagogiques
dédiées au métier de formateur.

* Kits pédagogiques et livrets stagiaires.

* Salles de formation équipées
(vidéoprojecteur, supports numériques).

e Véhicules et plateaux techniques
adaptes.

MODALITE D’EVALUATION DES ACQUIS
« Evaluation diagnostique en début de
formation.

« Evaluations formatives tout au long du
parcours : ¢ Bilans intermédiaires et finaux.
« Evaluation sommative finale (mise en
situation pédagogique et entretien).

DISPOSITIF DE SUIVI DE L'ACTION DE
FORMATION

* Questionnaires de satisfaction stagiaires.

e Analyse des résultats et actions
d’'amélioration continue

e Feuilles d'émargement par demi-journée
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INTERVENANT

La formation est assurée par des formateurs
qualifiés disposant d'une expertise
pédagogique et technique dans le
domaine du fransport routier.

RESPONSABLE PEDAGOGIQUE
David LEFIN

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION

DE HANDICAP

La formation est accessible, sous conditions,
aux personnes en situation de handicap.
Toute demande fait I'objet d'une étude

individualisée afin d’adapter, dans la
mesure du possible, les modalités
pédagogiques.

Référente handicap :

Valérie BERNARD
Valerie.bernard@sc-formation.fr
053209 1290

MODALITES DE FINANCEMENT :

Les actions de formation peuvent étre
financées selon la situation du bénéficiaire
et les dispositifs en vigueur :

Compte Personnel de Formation (CPF), sous
réserve d'éligibilité de I'action

Plan de développement des compétences
Prise en charge par les Opérateurs de
Compétences (OPCO), sous réserve
d’éligibilité

Autofinancement

Autres dispositifs mobilisables selon le statut
du bénéficiaire

Un devis est fransmis sur demande avant
I'entrée en formation.

MODALITES D'INSCRIPTION :

L'inscription est validée apres :

Réception de la convention de formation
signée

Acceptation de devis avec la mention

« bon pour accord »

Le cas échéant, réception de I'accord de
financement.

L'entrée en formation est conditionnée a la
complétude du dossier administratif

CALENDRIER

Le calendrier des sessions est communiqué
sur demande et disponible sur le site
internet : https://www.securiteconduite.fr

cout

Une proposition tarifaire détaillée est
transmise sur demande et préalablement a
foute inscription.
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CONTENU DE LA FORMATION

(Conforme a I'arrété du 03 janvier 2008)

Accueil et présentation de la formation

Semaine 1-Fondamentaux de la pédagogie pour adultes (35h)

* Role et posture du formateur

« Caractéristiques de l'apprentissage chezl'adulte

« Styles d'apprentissage et adaptation pédagogique

«  Méthodes pédagogiques actives (exposés, études de cas, mises en situation)
«  Outils etsupports de formation

» Techniques de prise de parole, gestion du groupe

*  Gestion desssituations difficiles

«  Utilisation du matériel pédagogique (vidéoprojecteur, tableau, outils numériques)

Semaine 2/3 - Référentiels et contenus techniques des TP (56h)

«  Analyse desréférentiels TP Porteur, Tous véhicules, Transport en Commun

«  Compétences d tfransmettre

«  Conduite en sécurité, réglementation sociale, code de la route, écoconduite
«  Spécificités du transport de voyageurs / marchandises

« Construction de progressions pédagogiques adaptées

« Déroulement del'examen

«  Préparation etinscription pour devenirjury

Semaine 3/4/5 - Mises en situation pratiques (84h)

« Préparation de séances pédagogiquesindividuelles

«  Animation de séquencestechniques (conduite, manceuvres, sécurité, vérifications, etc.)
e Jeuxderole formateur / apprenant

e Autoévaluation et co-évaluation

«  Retour d'expérience collectif

e Encadrement de groupe de stagiaires en cours de formation.

Test final des compétences acquises et synthése de stage

DECOUVREZ NOS TAUX DE REUSSITE ET DE STATISFACTION STAGIAIRES SUR NOTRE
SITE INTERNET : https://www.securiteconduite.fr




